
 رویداد استارتاپ ویکندآیین نامه اجرایی 

 

 موضوع برنامه:

 : شرایط شرکت کنندگان

  : جنسیت 

  : مقطع تحصیلی 

 : سن 

 ( .............................. :ها ، بهتر است در هر تیم یک برنامه نویس ، یک گرافیست و یک نفر برای موفق تر بودن تیمتخصص

خلاق و نوآور و صاحب ه باشد. در ضمن بهتر است حدود نیمی از شرکت کنندگان، آشنا به مباحث مدیریتی حضور داشت

 ایده باشند.(

  ،صدر، مسئولیت پذیری، حسن خلق، فن بیان و تعهد به همکاری مستمر  سعهدارای روابط عمومی قوی 

 شرایط ثبت نام:

 حداکثر ظرفیت ثبت نام 

 هزینه ثبت نام 

 اسپانسر 

 :زمورد نیا امکاناتتجهیزات و 

 شرح منابع

 سالن آمفی تئاتر
شامل سیستم نمایش پروژکتور، صدا و فیلم برداری برای برگزاری افتتاحیه و 

 های شهرستانبا ظرفیت متناسب با تعداد ثبت نام اختتامیه

 محوطه کار تیمی
 عدد( 5عدد و حداقل  10ها )حداکثر یا کلاس به تعداد تیم

 بورد تیم همراه با میز و صندلی و وایت 10 یا یک محوطه یکپارچه برای کار حدود

 لوازم تحریر

، استیکی نوت، مارکر، مقوا، ماژیک، چسب، قیچی، سوزن و ... ) A4 خودکار، کاغذ

چاپ شده  بر روی کاغذ یا مقوا A1در سایز  هاهای کسب و کار باید به تعداد تیمبوم

 تخته وایت برد، شود.( و برای هر تیم در مکان تدارک دیده شده ، به دیوار نصب

 ها، برگه ایده و برگه رای و صندوق رای برای ایدهماژیک وایت برد در دو رنگ

 یک عدد دیسف اهیس نتریپر

 ها ) با احتساب دو تا سه عدد اضافه (به تعداد تیم  برق رابط میس یراه سه

 کنندگان شرکت یتمام اتصال یبرا  بالا سرعتبا  نترنتیا

ی و تصویری شامل تجهیزات صوت

 پروژکتور و ... میکروفن، لپ تاپ ، ویدئو

هر تیم حداقل نیاز به یک لپ تاپ دارد. لطفا به شرکت کنندگان اطلاع داده شود در 

 صورت داشتن لپ تاپ و تبلت حتما با خود بیاورند

  صندوق رای

 سه وعده برای تمامی شرکت کنندگان پذیرایی ناهار



 ه برای تمام شرکت کنندگانوعد 5 پذیرایی رویداد

 داوران و مربیان هدیه یا حق الزحمه 

 پوسترهای آموزشی
ها به عنوان راهنمای کار شامل مفاهیم گفته شده در کارگاه برای چاپ و ارائه به تیم

 تیمی در رویداد

 برای نصب در محل رویداد استندها و بنرهای تبلیغاتی محیطی

 می شرکت کنندگانبرای تما گواهی حضور در دوره

 و داوران های برگزیدهبرای تیم یادبود رویداد

فرم داوری و زیردستی ) ترجیحا تخته 

 شاسی( و خودکار
 به تعداد داوران

 

 :رویداد اجرایی و زمانبندی برنامهضوابط و 

 است: ریز یهاشامل بخش و گزار خواهد شدبر )طبق برنامه زمانبندی استان(..............  تیلغا ........... از ،برنامه سه روزه نیا

 گری های برنامه استارت آپ از منظر آموزش و مربیآیتم

 ها گر و معرفی مربیان و انتظارات از مربی/معرفی اسپانسرها و توقعات آنگر/ سخنرانی تسهیلسخنرانی افتتاحیه/ معرفی تهسیل

 کارگاه ایده یابی و طراحی بلوک ارزش پیشنهادی 

 هایی باید داشته باشد؟ ایده کسب و کار چه اهمیتی دارد؟ ده چیست؟ یک ایده چه ویژگیای

 های ارایه ایده؟  های مهم در طراحی ایده؟ روشملاک

 کار روی ایده ها 

 هایشان گر: نگهداری زمان و دعوت از افراد برای معرفی ایدهها )یک دقیقه( / تسهیلارایه ایده

 داوری ایده ها 

 های برتر معرفی ایده گر جمعبندی نظرات وها / تسهیلمعرفی برگزیده

 گر کارگاه تیم سازی / تسهیل

 گر (/ تسهیلCase Speechکارگاه طراحی بوم کسب و کار )

 MVPکارگاه اعتبارسنجی 

 گر( / تسهیلShort Speechکارگاه هنر ارایه کردن )

 گرهای کسب و کار / هدایت مربیان و هماهنگی تسهیلنهایی سازی بوم

 ارایه بوم کسب و کار 

 داوری/ کارفرما  

 اعلام نتایج / کارفرما 

 

  ...... می باشد. .............روز شروع برنامه ساعت 

 دقیقه است.  60الی   30گر بین تسهیل یهاها و ارایهکلیه کارگاه 

  است. ثانیه  60ارایه ایده روز اول 

  دقیقه است.  5ارایه روز پایانی 



 گر و مربیان در موارد هایلایت شده نقشی ندارند. تسهیل 

 شود تا نقاط قوت و ضعف خود را بشناسند.ها بعد رویداد به آنها اعلام مینتایج ارزیابی تیم 

 : ازیمورد ن یانسان یروین

 تعداد شرح وظایف نیروی انسانی مورد نیاز

 دگر رویداتسهیل
ریزی محتوایی، نظارت بر اجرا، هماهنگی روز برگزاری، برنامه

 آموزش تیم برگزاری و ...
 نفر 1

 نفر 1 مسئول برگزاری اجرایی کل رویداد کننده برگزار

 نفر 5 های اجرایی و تداراکاتی قبل و حین رویدادانجام کارها و فعالیت تیم برگزاری

 تیم تبلیغات و رسانه و بازاریابی
 حی، انتشار و تبلیغ رویداد در فضاهای دانشگاهی، مجازی و...طرا

 برداری و مستندسازی رویدادعکاسی، فیلم
 نفر 2

 تیم فنی سایت
 طراحی سایت، ثبت نام آنلاین و...

 ها در روز رویدادتامین اینترنت مورد نیاز برای تیم
 نفر 2

 نفر 4الی  3 ر کشورگذاران، اساتید و کارآفرینان برتاز سرمایه تیم داوران

 آفرینیاز کارآفرینان و فعالین حوزه کار تیم مربیان
 نفر 10به ازای هر 

 یک نفر 

 نفر 4 های کارآفرینی و عملیاتیاز مدرسین کارگاه هامدرسین کارگاه

 

 ،یگروه تعامل شیافزا قیطر از گروه تیموفق به کمک و کارها کردن ترآسان گرلیتسه: وظیفه  گرشرایط انتخاب تسهیل

 گران، توجه به این نکته اهمیت دارد.در انتخاب تسهیل .است مؤثر ریمس کی یطراح و شتریب مشارکت
 

 و است کارشناس نهیزم آن در و دارد تجربه و تسلط خاص ینهیزم کی در که است یکس( یمرب) نتور: ممنتورشرایط انتخاب 

 شیپ از شیب هااستارتاپ شدن ریفراگ با( Mentoring) نگیمنتور واژه. رندیبگ ادی را کار آن تا کند کمک گرانید به تواندیم

 استفاده زین هاتیفعال و ها کار و کسب ریسا در اما شودیم دهید شتریب نهیزم نیا در نگیمنتور تیفعال هرچند و است شده مطرح

 در انتخاب مربیان، توجه به این نکته اهمیت دارد. .شودیم

حداقل در  یستیداشته باشند. با یاستارتاپ داشته باشند و کسب و کار کندینسبت به استارتاپ و یتما شناخت کافح دیبا انیمرب

 نیا نیباشند. همچن یخوب انیمرب توانندمیدارند، ن ینترنتیکه کسب و کار ا یکسان شرکت کرده باشند. لزوما کندیاستارتاپ و کی

 و کار داشته باشند.به بوم مدل کسب  ییتسلط بالا دیبا افراد
 

 داوران: شرایط انتخاب 

 یاستارتاپ یبه کسب و کارها یکاف که شناخت یاستارتاپ و افراد ینفر و شامل افراد آشنا به حوزه  4حداکثر  دادیداوران رو

 نیته باشند. بهترداش یکسب و کار استارتاپ کی یکار و روش راه انداز و از بوم کسب یافراد اطلاعات کاف نیا دیداشته باشند. با

 موفق دارند. یاستارتاپ یهستند که خود کسب و کارها یافراد ،یداور یبرا نهیگز


